ДОМАНІВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
від 01.04.2020                                      смт Доманівка                                            № 54
Про затвердження Положення про відділ житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, інфраструктури, енергетики та захисту довкілля Доманівської районної державної адміністрації

Відповідно до статей 2, 5, 6, 42 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», постанови Кабінету Міністрів України від 26.09.2012 №887 «Про затвердження Типового положення про структурний підрозділ місцевої державної адміністрації», з метою впорядкування Положення про відділ житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, інфраструктури, енергетики та захисту довкілля Доманівської районної державної адміністрації:

1.Затвердити Положення про відділ житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, інфраструктури, енергетики та захисту довкілля Доманівської районної державної адміністрації (додається).

2.Начальнику відділу житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, інфраструктури, енергетики та захисту довкілля райдержадміністрації Харченко О.І. забезпечити безумовне виконання затвердженого Положення.

3.Визнати таким, що втратило чинність, розпорядження голови райдержадміністрації від 06.08.2018 №178 «Про затвердження Положення про відділ економічного розвитку і торгівлі Доманівської районної державної адміністрації».

4.Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови райдержадміністрації Фалько Н.І.

Голова райдержадміністрації





      Євгеній ОСАДЧУК

ЗАТВЕРДЖЕНО 

Розпорядження голови 

Доманівської районної державної адміністрації

01.04.2020  № 54
ПОЛОЖЕННЯ

про відділ житлово-комунального господарства, містобудування, 

архітектури, інфраструктури, енергетики та захисту довкілля

Доманівської районної державної адміністрації

1.Відділ житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, інфраструктури, енергетики та захисту довкілля Доманівської районної державної  адміністрації (далі - відділ), (далі – райдержадміністрація) утворюється головою райдержадміністрації, входить до її складу і в межах району забезпечує виконання покладених на відділ завдань. 

2.Відділ підпорядкований голові райдержадміністрації, заступнику голови райдержадміністрації, а також підзвітний та підконтрольний відповідним структурним підрозділам облдержадміністрації.

3.Відділ у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, наказами Міністерств України, іншими актами законодавства України, розпорядженнями голів райдержадміністрації та облдержадміністрації, рішеннями районної ради, а також цим Положенням.

4.До складу відділу входить сектор містобудування, архітектури. Завідувач сектору відповідно до статті 14 Закону України «Про архітектурну діяльність» за посадою є головним архітектором району, а також головою архітектурно-містобудівної ради.

5.Основними завданнями відділу є забезпечення реалізації на території району державної політики у сферах економічного і соціального розвитку, містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства, будівництва, транспорту, дорожнього господарства, туризму, енергетики, сільського господарства та захисту довкілля.

6.Відділ, відповідно до визначених галузевих повноважень, виконує такі завдання: 

1) аналізує стан і тенденції соціально-економічного розвитку секторів та галузей економіки району; 

2) бере участь у розробленні проектів прогнозів економічного і соціального розвитку району на середньо та короткостроковий період і загальнодержавних програм економічного, соціального розвитку, інших державних цільових програм, забезпечення координації виконання завдань, визначених цими програмами, на території району;

3) проводить моніторинг впливу на економіку цінової (тарифної) політики на районному ринку товарів і послуг;
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4) готує пропозиції щодо розроблення стратегічних і програмних документів з питань залучення зовнішньої допомоги ЄС відповідно до пріоритетних напрямів економічного і соціального розвитку району;

5) бере участь у формуванні та забезпеченні реалізації державної політики, спрямованої на розвиток агропромислового комплексу та гарантування продовольчої безпеки держави;

6) вносить пропозиції щодо напрямів державної підтримки вітчизняних сільгосптоваровиробників, інформує суб’єктів господарювання агропромислового комплексу стосовно застосування норм порядків використання коштів за бюджетними програмами;

7) бере участь у формуванні та реалізації соціальної політики на селі, сталого розвитку районного агропромислового ринку і сільських територій району;

8) надає методичну допомогу органам місцевого самоврядування та об’єднаним територіальним громадам у сфері містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та будівництва;

9) у межах своїх повноважень координує роботу у сфері питного водопостачання, теплопостачання, енергоефективності та енергозбереження, ціно та тарифоутворення і розрахунків за житлово-комунальні послуги, житлової політики, благоустрою населених пунктів, поводження з побутовими відходами, поховання та будівництва;

10) вживає заходів щодо реформування містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства відповідно до державних і районних програм;

11) здійснює аналіз стану містобудування на території району, організацію розроблення, проведення експертизи і забезпечення затвердження в установленому порядку районних містобудівних програм, генеральних планів населених пунктів, іншої містобудівної документації;

12) забезпечує дотримання законодавства у сфері містобудування та архітектури, державних стандартів, норм і правил забудови населених пунктів, затвердженої містобудівної документації, здійснює контроль за їх реалізацією;

13) організовує в межах своїх повноважень охорону, реставрацію та використання культурної спадщини, пам’яток архітектури та містобудування;

14) надає пропозиції щодо планування території на регіональному (схема планування території району) та місцевому рівні;

15) реалізує державну політику з питань формування й утримання житлового фонду;

16) здійснює моніторинг введених в експлуатацію соціально значущих та незавершених будівництвом об’єктів;
17) здійснює моніторинг проектування та будівництва об’єктів в рамках реалізації проектів державного значення;

18) бере участь у реалізації програм з питань будівництва, зокрема розгортання будівництва доступного житла, молодіжного житлового будівництва, пільгового кредитування індивідуальних сільських забудовників, будівництва житла для окремих категорій громадян;

19) бере участь у реалізації заходів щодо енерго- та ресурсозбереження;
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20) бере участь у розробленні та організації реалізації заходів із забезпечення економії паливно-енергетичних ресурсів при проектуванні, будівництві та реконструкції будинків і споруд;

21) здійснює моніторинг за виконанням правил і норм у сфері теплопостачання;
22) організовує контроль та моніторинг за здійсненням заходів, спрямованих на забезпечення сталої роботи об’єктів житлово-комунального господарства в осінньо-зимовий період та в міжопалювальний період;

23) забезпечує в межах компетенції реалізацію заходів з енергоефективності та енергозбереження;

24) розробляє і реалізує районні програми у сфері питної води та питного водопостачання, бере участь у розробленні і реалізації державних та регіональних програм у цій сфері;

25) здійснює аналіз стану сфери питної води, питного водопостачання та водовідведення;

26) інформує населення про здійснення заходів з благоустрою населених пунктів;

27) здійснює аналіз стану сфер благоустрою населених пунктів, поводження з побутовими відходами, галузі поховання;

28) надає пропозиції щодо збирання і видалення побутових відходів, створення полігонів для їх захоронення, а також здійснення роздільного збирання корисних компонентів цих відходів;

29) здійснює аналіз стану і тенденцій розвитку сфер транспорту, дорожнього господарства та бере участь у визначенні пріоритетів розвитку відповідних сфер;

30) здійснює підготовку пропозицій щодо вдосконалення маршрутної мережі міжміських та приміських автобусних маршрутів загального користування, проведення конкурсів з метою розвитку конкуренції, обмеження монополізму на ринку пасажирських транспортних послуг;

31) веде на ПЕОМ інформаційний архів і базу розпоряджень голови райдержадміністрації з наступною передачею окремих нормативно-правових актів до районної бібліотеки електронною поштою, здійснює систематизацію державних електронних інформаційних ресурсів, формування єдиної бази документів і запис їх на лазерні диски;

32) забезпечує роботу звичайної електронної пошти;
33) здійснює розмноження і зберігання в електронному вигляді розпоряджень голови райдержадміністрації;

34) забезпечує належну організацію особистого та виїзного прийому громадян керівництвом районної державної адміністрації;

35) забезпечує реєстрацію звернень громадян та ведення діловодства за зверненнями громадян, відповідно до Інструкції з діловодства за зверненнями громадян в органах держаної влади і місцевого самоврядування;  

36) забезпечує створення та функціонування гарячих ліній і телефонів довіри, проведення широкої роз’яснювальної роботи з питань реалізації громадянами права на звернення та особистий прийом;

37) сприяє в межах своїх повноважень виконанню програм (проектів), розроблених молодіжними та іншими громадськими організаціями;
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38) здійснює контроль за технічним станом, ефективністю і цільовим використанням спортивних об’єктів, зокрема створенням необхідних умов для вільного доступу до них осіб з інвалідністю, за дотриманням правил безпеки під час проведення масових спортивних заходів;

39) сприяє збереженню, консультує, в межах повноважень, щодо дотримання необхідного технічного стану культових споруд, зміцненню взаєморозуміння і терпимості між релігійними організаціями різних віросповідань;

40) сприяє створенню сприятливих  організаційних та економічних умов для розвитку внутрішнього, міжнародного та іноземного туризму, туристичної та курортно-рекреаційної індустрії, провадження екскурсійної діяльності на відповідній території, розбудови матеріально-технічної бази туристичної галузі; 

41) пропагує серед населення ефективне використання вільного часу, проведення змістовного дозвілля, ознайомлення з історико-культурною спадщиною, природним середовищем;

42) розробляє проекти розпоряджень голови райдержадміністрації, у визначених законом випадках - проекти нормативно-правових актів з питань реалізації галузевих повноважень, головними розробниками яких є інші структурні підрозділи райдержадміністрації;

43) вносить в установленому порядку пропозиції з питань удосконалення законодавства України;

44) готує самостійно або разом з іншими структурними підрозділами інформаційні та аналітичні матеріали для подання голові райдержадміністрації;

45) бере участь у підготовці звітів голови райдержадміністрації для їх розгляду на сесії районної ради та щорічного звіту голови;

46) розглядає в установленому законодавством порядку звернення громадян;
47) опрацьовує запити і звернення народних депутатів України та депутатів місцевих рад;

48) забезпечує доступ до публічної інформації, розпорядником якої він є;

49) контролює виконання органами місцевого самоврядування наданих їм законом повноважень органів виконавчої влади та надає відповідну методичну допомогу;

50) здійснює повноваження, делеговані органами місцевого самоврядування;

51) забезпечує у межах своїх повноважень виконання завдань мобілізаційної підготовки, цивільного захисту населення, дотримання вимог законодавства з охорони праці, пожежної безпеки; бере участь у розгляді питань, пов’язаних з виникненням надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру;

52) забезпечує у межах своїх повноважень реалізацію державної політики стосовно захисту інформації з обмеженим доступом;
53) забезпечує захист персональних даних;

54) організовує роботу з укомплектування, зберігання, обліку та використання архівних документів;

55) бере участь у вирішенні відповідно до законодавства колективних трудових спорів(конфліктів);

56) здійснює інші передбачені законом повноваження.
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7.Відділ для здійснення повноважень та виконання завдань має право:

1) одержувати в установленому порядку від інших структурних підрозділів  райдержадміністрації, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ і організацій інформацію, документи та інші матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань;

2) залучати спеціалістів інших структурних підрозділів райдержадміністрації, підприємств, установ і організацій, об’єднань громадян (за погодженням з їх керівниками) для розгляду питань, що належать до його компетенції;

3) вносити в установленому порядку пропозиції щодо удосконалення роботи райдержадміністрації у відповідній галузі;

4) користуватись в установленому порядку інформаційними базами органів виконавчої влади, системами зв’язку, комунікацій та іншими технічними засобами;

5) скликати в установленому порядку, наради, проводити семінари та конференції з питань, що належать до його компетенції.

8.Відділ в установленому законодавством порядку та у межах повноважень взаємодіє з іншими структурними підрозділами, апаратом райдержадміністрації, органами місцевого самоврядування, районними територіальними органами міністерств, інших центральних органів виконавчої влади, а також підприємствами, установами та організаціями з метою створення умов для провадження послідовної та узгодженої діяльності щодо строків, періодичності одержання і передачі інформації, необхідної для належного виконання покладених на нього завдань та здійснення запланованих заходів.

9.Відділ очолює начальник, який призначається на посаду і звільняється з посади керівником апарату райдержадміністрації згідно із законодавством про державну службу за погодженням з органом виконавчої влади вищого рівня.

10.Начальник відділу:  

1) здійснює керівництво відділом, несе персональну відповідальність за організацію та результати його діяльності, сприяє створенню належних умов праці у підрозділі;

2) подає на затвердження голові райдержадміністрації положення про відділ;

3) розробляє посадові інструкції працівників відділу та розподіляє обов’язки між ними;

4) планує роботу відділу, вносить пропозиції щодо формування планів роботи райдержадміністрації;

5) вживає заходів до удосконалення організації та підвищення ефективності роботи відділу;

6) звітує перед головою райдержадміністрації про виконання покладених на відділ завдань та затверджених планів роботи;

7) може входити до складу колегії райдержадміністрації;

8) вносить пропозиції щодо розгляду на засіданнях колегії, нарад питань, що належать до компетенції відділу, та розробляє проекти відповідних рішень;

9) може брати участь у засіданнях органів місцевого самоврядування;
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10) представляє інтереси відділу у взаємовідносинах з іншими структурними підрозділами райдержадміністрації, облдержадміністрації, органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами та організаціями - за дорученням керівництва райдержадміністрації;
11) подає керівнику апарату райдержадміністрації пропозиції щодо:

призначення на посаду та звільнення з посади у порядку , передбаченому законодавством про державну службу, державних службовців відділу, присвоєння їм рангів державних службовців, їх заохочення та притягнення до дисциплінарної відповідальності;

прийняття на роботу та звільнення з роботи у порядку, передбаченому законодавством про працю, працівників відділу, які не є державними службовцями, їх заохочення та притягнення до дисциплінарної відповідальності;

12) проводить особистий прийом громадян з питань, що належать до повноважень відділу;

13) забезпечує дотримання працівниками відділу правил внутрішнього трудового розпорядку та виконавської дисципліни;

14) здійснює інші повноваження, визначені законом.

11.Накази начальника відділу, що суперечать Конституції та законам України, актам Президента України, Кабінету Міністрів України, міністерств, інших органів виконавчої влади вищого рівня, можуть бути скасовані головою райдержадміністрації або керівником відповідного структурного підрозділу облдержадміністрації.
12.Граничну чисельність, фонд оплати праці працівників відділу визначає голова райдержадміністрації у межах відповідних бюджетних призначень.

13.Штатний розпис та кошторис відділу затверджує голова райдержадміністрації за пропозицією начальника відділу відповідно до Порядку складання, розгляду, затвердження та основних вимог до виконання кошторисів бюджетних установ.

14.Відділ є структурним підрозділом райдержадміністрації без статусу юридичної особи публічного права, має власні бланки.
Начальник відділу житлово-комунального 

господарства, містобудування, архітектури, 

інфраструктури, енергетики та захисту 
довкілля райдержадміністрації




       Олена ХАРЧЕНКО

