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ДОМАНІВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

14.02.12                                            смт Доманівка                                              № 52
Про забезпечення виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 12.10.11 №1058-р «Про затвердження плану заходів з реалізації Концепції державної міграційної політики» в Доманівському районі
Відповідно до статей 2, 25 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», з метою забезпечення виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 12.10.11 №1058-р «Про затвердження плану заходів з реалізації Концепції державної міграційної політики», відповідного розпорядження голови облдержадміністрації від 29.12.11 №418-р: 
1.Затвердити  план заходів з реалізації Концепції державної міграційної  політики в Доманівському районі (далі - план), що додається.
2.Доручити  керівникам управлінь, відділів та структурних підрозділів  райдержадміністрації, рекомендувати начальнику сектору громадянства, імміграції, реєстрації фізичних осіб районного відділу управління Міністерства внутрішніх справ України в Миколаївській області Ніконову,  виконуючому обов’язки начальника районного відділу  управління Міністерства внутрішніх справ  України в Миколаївській області Паламарчуку, директору районного центру зайнятості Осадчуку, селищному та сільським головам забезпечити неухильне виконання затвердженого плану заходів та інформувати про стан його виконання сектор з питань внутрішньої політики, зв'язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату райдержадміністрації щороку до 25 січня. 
3.Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на керівника апарату райдержадміністрації  Максютенко О.М.
Голова райдержадміністрації                                                                     Т.Л.Кушнір
Затверджено

розпорядженням  голови 
райдержадміністрації  

від 14.02.12 № 52
ПЛАН ЗАХОДІВ

з реалізації Концепції державної міграційної політики в Доманівському районі
1.Вжити заходів щодо організації взаємодії управлінь, відділів, інших структурних підрозділів райдержадміністрації, виконкомів селищної, сільських рад із сектором громадянства, імміграції, реєстрації фізичних осіб районного відділу управління Міністерства внутрішніх справ України в Миколаївській області з метою створення сприятливих умов для інтеграції біженців, осіб, які потребують додаткового або тимчасового захисту, іноземців та осіб без громадянства в українське суспільство.

Сектор громадянства, імміграції, реєстрації фізичних осіб районного відділу управління Міністерства внутрішніх справ України в Миколаївській області, районний центр зайнятості, виконкоми селищної, сільських рад (за узгодженням), управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації.
Лютий   2012 року

2.Провести аналіз міграційної ситуації в районі, з’ясувати потребу у залученні коштів для надання різних видів допомоги, проведення освітніх, культурних заходів, професійного навчання тощо для найшвидшої інтеграції мігрантів в українське суспільство.

Сектор громадянства, імміграції, реєстрації фізичних осіб районного відділу управління Міністерства внутрішніх справ України в Миколаївській області, районний центр зайнятості, виконкоми селищної, сільських рад (за узгодженням); відділи райдержадміністрації: освіти, культури і туризму; управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації.

Протягом І-ІІ кварталів 2012 року

3.Розробити і затвердити в установленому чинним законодавством порядку районну програму щодо інтеграції мігрантів в українське суспільство в місцях їх компактного проживання на території району, за потребою.

Сектор з питань внутрішньої політики, зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату райдержадміністрації, управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації, відділ культури і туризму райдержадміністрації, відділ освіти райдержадміністрації, районний центр зайнятості, виконкоми селищної, сільських рад, районний відділ управління Міністерства внутрішніх справ України в Миколаївській області (за узгодженням).

Протягом ІІІ-ІV кварталу 2012року

4.Передбачати у програмі економічного і соціального розвитку району на відповідний рік заходи щодо поліпшення умов життєдіяльності та підвищення рівня життя населення, запобігання необґрунтованій зовнішній і внутрішній міграції.

Управління районної державної адміністрації: економіки, праці та соціального захисту населення; районний центр зайнятості, відділ статистики у Доманівському районі,  виконкоми селищної, сільських рад (за узгодженням).

2012 – 2015 роки

5.З метою підвищення рівня поінформованості населення району щодо порядку вирішення питань, пов'язаних із працевлаштуванням на роботу за кордоном і ризиками трудової міграції, особливостями міграційного законодавства країн-реципієнтів, забезпечити оприлюднення зазначеної інформації на офіційному веб-сайті районної державної адміністрації та у засобах масової інформації, підготовку і поширення соціальної реклами, розповсюдження друкованої продукції.

Районний центр зайнятості, виконкоми селищної, сільських рад (за узгодженням), центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації, сектор з питань внутрішньої політики, зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату райдержадміністрації.

Протягом 2012 року

6.Сприяти підвищенню рівня поінформованості роботодавців району про можливості легального працевлаштування іноземних громадян з врахуванням вимог чинного законодавства шляхом розміщення інформації в засобах масової інформації.

Районний центр зайнятості, виконкоми селищної, сільських рад (за узгодженням); управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації. 

Протягом 2012 

7.З метою профілактики і викорінення расизму та ксенофобії, формування у суспільстві толерантного ставлення до іммігрантів, в міру необхідності проводити інформаційні години, виховні бесіди, лекції в загальноосвітніх школах, тематичні виставки в шкільних та районних бібліотеках з висвітленням особливостей національної культури та способу життя народів, представники яких мігрують в Україну.

Відділ освіти райдержадміністрації, відділ культури і туризму райдержадміністрації, сектор з питань внутрішньої політики, зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації; районний відділ управління Міністерства внутрішніх справ України в Миколаївській області сектор громадянства, імміграції, реєстрації фізичних осіб районного відділу управління Міністерства внутрішніх справ України в Миколаївській області районний центр зайнятості, виконкоми селищної, сільських рад (за узгодженням).
                                                              Постійно
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